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POKI‘ARIA N"ssizam A DERII[‘ORA GERAL BO INSTH’UI’O DE

PESQUISA E Esmmczéxom _x:omwcmm A DO Cg.RA,ﬁm us% m

atribarigGes legais RESOLVE nos termos dp art. 16 e seu

Unico do Decreto 1°20. 704, de {1 de Abri de 2000, AUKILIO TRANSPORTE

a0s ESTAGIARIOS relacionados no Anexo tnico desta Portaria, durante o

més de dezembro. INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIA
ECONOMICA DO CEARA, em Fartaleza, 02 de dezembro de 2010,

i Eveline Barbosa Silva Carvalho

DIRETORA GERAL, RESPONDENDO

Registre-se e publique-se.

ANEXO UINICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°86/2010, 02
DE DEZEMBRO DE 2010

N NOME VALOR  MES/MANOG

01 Luciana de Diiveira Rodrigues RS20,70 dezembro2Di0
[17] Maris Michellans da Costa Silva RS2070 dezembroiZ010
1<) Maria Leihane de-Sousa Sales R$20,70 dezembrol20L0
o Rafaela Marntins Leite Momeito Re20,70 dezembino/2010
05 Kayline da Siiva Gomes Moreirs RS1440 dezembroi2010
06 Tatiany Soaces de Araiio Rsm,m dezembro2B10
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 INSTITUTODESAUDE DOSSERVIDORES
EXI'RATO DO PRIME[RO TERMO ADIT!VO DE CONVENIO
N°002/2008

I - ESPECIE: EXTRATO DO PRIMEIROG TERMO ADITIVO AO
CONVENIQ DE COOPERACAQ TECNICA N*002/2008, celebrado entre

o INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA-

ISSEC e 2 ASSOCIACAO DOS EX-DEPUTADOS ESTADUAIS BO

CRARA-ASSEDEC 1 - OBIETO: O presente Terme Aditivo fem como
ahjeto a prorrogacie do Convénio de Cooperacio Técnica celebrado
em lsdeagnsmdezmsmoswnvmm.pammgaodeassism
%ﬂmﬂé@meﬂﬁmpmmm&mm
O presente Termo tem respaldo no art.118 da Lei n?8.666/93 e na Clusula
Tercgira do termo inicial, e estd vinculado a0 Proc. Adey N°10433945-4,

qmlpmafazaparbemﬁgmteda&etmnomdepex@edemm@a
DA VIGENCIA: O presents termo fica’ profrogado

e quatro) meses, com inicio a panis de 19 de agosto de Z010 e termino em
l8deagns&ude2012m DARATIFICACAO Ficam mantidas e inalteradas
as-demais Cliusulas e es do Convénio inicial ndo medificadas por
este Termo Aditivo IV - DATA E ASSINANTES: Forialeza/CE, 18 de
agosto de 2019, INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO
DO CEARA-ISSEC/Fiavio Barbosa Moreira da Ry enidente. do
ISSEC/Convenente e a ASSOCIACAO BOS EX-DEPUTADOS ESTADUAIS
DO CEARA-ASSEDECMozart.Gomes de Lima/Presidente da ASSEDEC/
Conveniado.

cisco Djair Ri

(‘OORDINADOR DA PRGCURA.DORIA JUDICIAL EM
EXERCICIO
Flavio Barboss Moreifa da Rocha
SUPERINTENDENTE
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ESCOIABEGMGP&BHCA
DOESTADODOCEARA

EXTRATO DE ADITIVO AQ CONTRATO N°003/2010
1 - ESPECIE: Primeiro Termo de Aditive 20 Contrata n°883/20108: 11 -
CONTRATANTE:. Escola de Gestao ?ﬁhﬁca dn Estado do Ceara; Hi -
ENDERECO: Av. Gen. Afonso Albu - Centto Administrativo
Governador o Tavora - Cambeba - CEP 80 822-325 - Fortaleza -

Cears; IV - CONTRATADA: CASABLANCA TURISMO E VIAGENS
LTDA. V - ENDEREGO: Rua Osvaldo Cruz, n°2040, Aldeota ~ CEP:
60.125-151 - Fortaleza - Cears; VI - FUNDAMENTA QAO LEGAL: Este
Termo Aditivo fondamenta-se no Processo Administrativo 0°10106782-8,
0o art.57, 11, da Lei Federal n°8.666/93 e nas demals cléusulas e condiches
do Contrato n°003/2010; VII- FORD: Comarca de Fortaleza - Ceara; VI -
OBJtTO’Gprwente iermo aditivo. tem por ahjeto prorrogar o prazo do
Contrato n®003/2010 por mais 12 {doze} meses; IX - VALOR GLOBAL
RS40.000,00 (quarenta mit reais); X - DA VIGENCIA: De 22 de janeiro de

2011 até 21 de janeiro de.2012; XI - DA RATIFICACAQ: Permanecem

inalteradas as demmis cliusidas do Coritrate que nfio Foram-expressamente
rzxg;%xﬁ)cg%as -este Termo de Aditive; X1 - DATA: 08 de dezembro de
da Escola de Gestao Pablica do Estado do Ceard e Régis Tebxehra Abreu -
Representante Legal da Empresa Turismo Viagens Ltda_

inscritos no ISSEC: DA FUNDAMENTACAQO: |

ESTADO |

na Rua Coronel Antante Joaquim, 2121, Cenwro,

ICNATARIOS: Filomena Maria Lobo Neiva Santos - Diretora

RI.‘ARIAN‘ZSSZIZM& OSECRETARIODASAUDEDOMDDDO
CEARA, RESPONDENDO, no uso das € tendp em vista o que
consta do-processo n°08089505-0 do SPU, RESOLVE CONCEDER, nos termos
dos arts. 132, faciso VI e 136 da Lei 575828, de 14 de walo de 1974, combinado
com o ane2®, inciso IV do Decrato n°22.077/A, de 94 de agosto de 1992, 2
mc gamngliﬁwhdsmudﬁa:;g&ide %M -

eréncia

26 nmnm}an“ém?&'(l'l hadamSeumdaSmﬂe.mamﬁnumml
eHemo!ara;nadoOwa HEMOCE, a

% i detrabalhnem apecxais,mdmvecomRISCODE

A OU SAUDE, na base de 20% {vinte por cento) sobre
m&%mm&ZN&SECREMRIADASAﬁDEDOMDD
CEARA. em Fortalera, 08 de dezembro de 2010:

Raimindo José Arruda Bastos
SECRETARIO DA SAUDE, RESPONDENDO
Fekd kEck ook

ESTATUTO ‘DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE LIMOEIRO DO Nﬁm CPSMLN

. TITULO I
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS
CAPITULO 1

Da Denominagio .
Art.1° ~ O Consorcio Piblico constituio entre o Estado do Ceard e de
municipios da 10° Coordenadoria Regional de Satide, denominar-se-a
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
LIMOEIRO DO NORTE - CPSMLN.

CAPITULO I
- Dos consorciados
Ant.2° - O Consdrcio Piblico de Satgde da Microrregido de Limosiro do
Norte ~ CPSMLN, sera integrado pelos seguinies entes consorciados:

" 1- DESTADD DO CEARA, através da Secrotaria da Sadde, estabelecida

na Av, Almirante Barraso n°600, Praia de Iracema, em Fortalezz- CE.,
inscrita no CNFJ sob o n°07.954.571/0001-04; representada por seu
Secretdrio da Saide, DR. RAIMUNDO JOSE ARRUDA BASTOS, RG
n558.012-8SPDC-CE e CPF n°104.630.033-49;

1 - O MUNICIPIO DE ALTO SANTO, airavés de sua Prefeitura Municipal,
inscrita o CNPJ sob o n°07.801.666/0001-26, com sede. estabelecida na

Rua Cél. Simplicio B 198, tade seu Prefeito St ADELMO
QUEIROZ DE AQUINO, ponador da Cédula de Identidade 1°268143, SSP-

CE e inscrito no CPF sob 0 1°024.704.543-87.
T - O MINICIPIO DE ERERE, através de sua Prefeinmra Mimicipal, inscrita
o CNPJ sob o n°12.465.068/0001-25, com sede estabelecida na Rua Padre
Miguel Xa%rxcr de Morals, n"20, Centro, reprwemada pelo seu Prefeiio
Municipal, St ELMARI’NS poﬂadorda(}édxﬁadehhnhde
0°6803.048710, SSP-CE e inscrito no CPF sob o n°302.868.164-15.
IV - O MUNICIPIO DE IRACEMA, através de sua Prefeitura Municipal,
inscrita no CNPJ sob o n°07.891.658/0001-80, com sede estabelecida
na Rua Delta Holanda, 19, Centro, representado pelo seu Prefeito Se.
OTACILIO BESSERA MENESES, portador da Cédula de Identidade
0°2001030019582 - SSP-CE e inscrito no CPF n°235.080.353-87.
V-0 MUNICIPIO DE JAGUARIBARA. através de susa Prefeitura Municipal,
inscrits no CNPJ sob 6 n®)7.442 981/0001-75, com sede estabélecida ne Rua
Bezerm de Meneses, 350), Centro, representado pelo seu Prefeito Sr. EDVALDO
ALMEIDA SILVEIRA, portador da Cédula de Identidade 0217083091,
SSPCE, e Inscrito no CPF sob o n°111.308733-15.
Vi - O MUNICIPIO DE JAGUARIBE, através de sua Prefeitura Mimicipal,
inscrita no CNPJ sob o n°07.443.708/0001-66, com sede estabelecida na
Praca Senatior Femandes Tévora, S/N, Centro. representado pelo seu Prefeito
Sr. JOSE SERCIO PINHEIRO, da Cédula de Idenitidade 1°190659,
SSPCE e inscrito no CPF sob o n°010.209.863-87.
VI - G MUNICIPIO DE LIMOEIRG DO NORTE. através de sua Prefeinga
Municipal, inscrita no CNP sab o 0°07.801.647/0001-72, com sede estabielecida
represerado pelo seu Prefeito
Sr. JOAO DIEMAR DA SHLVA, pottadar da Cédula de Idenfinade n08002428718,
SSPCE e tiscrito no CPE sob o n°041.258.433.68,
VIH - O MUNICIPIO DE PEREIRC, através de sua Prefeittira Municipal,
inscrita no CNPY sob-o n°07.570.518/6001-00, com sede estabelecida na
Rua Dr. Anf". Augusto de Vesconcelos, 227, Centro, representado pelo sen
Prefeito Sr. RAIMUNDO ESTEVAM NETO, portador da Cédula de
Identidade n°352.098, SSPCE e inscrito no CPF soh o n°060.208.348-67.
IX ~ O MUNICIPIO DE POTIRETAMA, através de sua Prefeitura
Manicipal, insérita no CNPJ sob o n°12.461.853/0001-57, com sede
estabelectda na Rua Expedito Leite da Silva, 33, Ceniro, 1
pelo seu Prefeito Sr. FRANCISCO ADELMO NOGUEIRA QUEIROZ

'DE AQUING, portador da Cédula de Tdentidade n°01013024284, SSPCE

e inscrito no CPF sob o n°472,110.083-34.

X ~ O MUNICIPIO DE QUIXERE, através de sua Prefeitira Municipal, inscrita

no CNPJ sob o n°07.807.191/0001-47, comsedesmbeladdstuaPadxe
Zacarias, 332, Centro, pelo seu Prefeito Sr. RAIMEINDO NONATO
‘GUIMARAES MAJA, da Cédula de Ideruidade n°1087953-86; SSPCE

o increitrn s OO arde ~ L821D 010770 20
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pelo seu Prefetio Sc JOSE CARLOS NOBRE FREIRE, pontador da Cadula de
Identidade n°508399, SSPCE e inscrito no CPF sob o n°418.234.437-53.
Xi- OWMCTPIODETABULEIRODDNORIEmdewPre&im
Mamicipal, inscrita no CNPJ sob o n'07.891.630/0001-19, com sede esizhelecida
na Rua Padre Clicério, 4605, Centro, do pelo seu Prefeito St
RAIMUNDD DESARDO DA SEVA MAITA, poriador da Cédula de Identidade
n°828520984. SSPCE e insarito no CPF sob-o n°285.512.143-49.

CAPITULO it
Da Natureza e da personalidade juridica
Ast.3° - O Conséicio Piblico objeto do presente Estatuto & constituido
sob a forma de associagdo Piblica, de natureza Autarquica e
Interfederativa, com Personalidade Juridica de Direito Pablico.
Art.4° - A drea de-awagho do Cosisdreio sera formada palos fersitérios dos

municipios que 0 iategram, constituindo-se uma vnidade territorial, |

inexlstindn Umites intermunicipais ae que s2 relacionz & fSealidade a que
se prople,. porém, sendo totalmente respeitadas as autonomias municipais.

CAPITULO IV

Das Finalidades e dos Objetivos
Art5® - Sio finalidades do Cons6rcio Publice de Saide da Micromegio de
Limgeiro do Norte — CPSMLN, a cooperagin técnica na drea de satide entre
os conserciados, visando & promog3o de acdes de saiide publica assistenciais,
prestacio de servigos especiafizados de média e alta complexidade, em especial:
-Servigos de Urgéncia e de Emergéncta hospitatar e extra-hospitalar; Policlinica;
Unidades de Pronto Atendiments; programa de regulacio infermimicipal dos
municipios consorciados, com a participagio dos hospitais eredenciados pelo
SUS, dentrs e fora do Conséreio; toca de expedéncia e ajuda mitinm entre- 65
municipios consorciados; Centros de Especialidades Odontologicas - CEOS;
Assisténcia Farmacgutica, enire outros servigos relacionados 2 Saude Publics,
em conformidade com os principios e diretrizes do SUS e o Plang Diretor de
Regionalizacao - PDR éo Estado do Ceard.
Art.6° Constitui-se como objetivas especificos do Conséreio Peblico de
Satide da Microrregiso de Limoeiro do Nerte — CPSMLN:
1 - Planejar, programar e executar programas, projetos, acoes, atividades
€ servigos na drea da satide, de acordo com os gbjetivos previstos na
presente clatisuda;
1 - Fortalecer as instancias colegiadas lecais e regionals e o processo de
descentralizacio das agies e servigos de satde;
I - Compartilhar recursos financeiros, tecnoldgicos & de gestio de
recursos humanos g, o uso em comum de eguipamentos, servigos de
manntengao, tecnologia da informacio. de procedimentos de Heitaglie,

de unidades prestadoras de servigos, instrumentos de gestdo, ém especial

programacio assistencial ¢ plano de gerenciamento do consdreio, entre
outros, obedecendo s normas da reglonalizacio;

1V - Prestar cooperacio técnica, realizdr treinamento, estudos técaicos
€ pesquisa & executar agBes conjuntas de prestagio de servigos assistenciais
& de vigilinciz em satide;

V - Estabelecer vinculo de cooperacie e arficular esforcos com vistas.a
ciidr condigbes de viabilidade, eficincia, eficicia e melhores resultados
na gestio-da sadde doy municipivs consorciados;

VI - Promover a capacidade resplutiva, ampliar a oferta e o acesso da
populagdo aos servicos de smide;

VII ~ Representar os entes da Federaciio consoiciados perante outras
esferas de governo, mediante deliberaciio da Assembleia Geral,

An.7° - Para cumprir as suas finalidades, o Consorcio Piblico de Sadide
da Microrregidio de Limoeiro do Norie ~ CPSMLN poderd:

1 - adquirir efou receber em doac3o, destinacio on-cessio do. uso da bens
movels e imoveis e as wansferénclas ou cessdes de direitos operadas por
forga de gesido associada de servigos piblicos;

II - Armar convénios. coniratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuighes e subvencles de outras entidades e Grgdos
governamentais ou da iniciativa privada no que couber;

I - prestar a séus consorciadgs os servigos previsios no artigo 4°; deste Estatto;
IV — realizar licitagdo e celebrar conirates, de acordo com o disposto na
Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de outras
normias jusidicas aplicdveis: '

V - contratar. e ser coniratado pela administracio diretz ou indireta dos
entes consorciados. dispensads a licitagdo nos termos do art.24, inciso
XXVI, da Lel n°3.666/93.

CAPITULO V
Do Prazo de Duracde
Art.8® - O Conséreio Pablico de Sadde da Microrregido de Limoeiro do
Norte ~ CPSMLN, terd prazo de duracio indeterminado, sendo assegurado
pelos consorciados, o cumprimento das responsabilidades assumldas em
relacao acs Bnanciamentos concedidas durante a vigdacia do Conséreio.

CAPITULO VI

Da Sede ¢ Foro
Art.9° - A sede administrativa do Consércio Piblico de Saide da
Microrregifio de Limoeiro do Norte — CPSMLN, serd no Municipio de
Limoeiro do Norte, cujo foro serd no mesmo Municipio.
§1° - O Goverio do Estado proverd condiches estruturais e financeiras
iniciais para a instaiacio da sede do Consdrcio.
§2° - Caberd 3 Assembleia do Consorcio a decisio acerca da modificagio
da localizacgio sede do cons6icio.

CAPITULO VI
) Da constituicio do Consércio
Art.10° - O Consdrcio Priblico de Saide da Microrregifio de Limoeiro do
Norte —~ CPSMLN ¢ constituido nos termos da Lel Estadual n°14.458, de

- 15 de setembro de 2009 ¢ nas Leis Municipals abaixo. relaclonadas:

Municipic Lei n* Aprovacio
Alto Sanic 0550/10 14/05/2010
Erere 240/10 24/05/2010
Iracema 00675/09 2211212009
Jaguaribara 738/10 24/05/2610
Japuaribe 984/10 18/05/2010
Limoeiro do Norte 1510/10 2170512010
Pereiro 624/08 214052009
Potiretama 0132/10 17/05/2010
Quixers 548/16 24/05/2010
S3o Joiis do Jaguaribe 5872010 24/05/2010
Tabuleiro do Norte 1.047/08 07/10/2009
TITULO. T
Da Estrutara Organizacional do Consdrcio
CAPITULO I

Das Instancias Organizacionais
Art11 - O Consércio Puiblico de Satde da Microrregido de. Limoeiro do
Norte — CPSMLN apresentard as seguintes instancias organizacionais:
1~ Nivel de Dire¢zo Superior:
a) Assembleia Geral;
b) Presidéncia;
¢) Conselho Consultivo de Apoie a Gestiao do Consércio;
d} Conselho Fiscal.
I - Nivel de Diregdo e de Assessoramento:
a) Diretoria Executiva;
b) Diretoria Administrativo-Financeira:
¢} Procuradoria Autdequica.

CAP{TULO I

Da Assembleia Geral
Art.12 - A Assembleia geral serd composta por todos os municipios
consorciados, representados pelos Prefeitos dos muonicipios integrantes
dc Consércio, ¢ pelo representante do Estado do Cearé.
Art13 - As dobiberdgfies di Assemblela geral do Consdrcio sesdo tomadas por
consénso € em ltimo case pela maioria absoluta dos votos dos consorciados.
Paragrafo Unico. Bm caso de empate, o desempate se dari com ¢ voto
de qualidade do Presidente do Consércio.
Art.14 - A Assembleia Geral rennir-se-4 ordinariamente a cada trés meses,
mediante convecacio da Diretoria Executiva, com, no minimo, déz
dias de antecedéncia, mediante oficiu-circular com entrega devidamente
protocolado ou por fax com comprovante de recebimento.
Art15 - A Assembleia Geral reunir-se-3 extraordinariamente. quando
convorada pele Presidente ou por solicitacia subserita da maioria simples
dos votos de seus membros, com antecedénciz minima de 72 (setenta e
duas horas), mediante oficio circular.
At 16 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidenie do Consércio,
Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, eleito
pelos Prefeitos integrantes do Consoreio, em escrutinio secreto, e serd
eleito por majoria absolwta dos votos de seus membros, para mandatg de
02 (dois) anos, permitida a reeleicdo. por apenas inma recondugic
consecutiva.
An.17 - Para o mcionamente da Assembleia Ceral € exigida a presenca

- de, pelo menos, metade de seus membrms, € que os municipios estgjam

em dia com suas obrigagbes assumidas junto ao Consdrcio.

Art.18 - A representacdo de votos na Assembleia Geral 1erd como critério
a base populacional, conforme segue:

I - Municipios até 35.000 habitantes- um voto;

T - Municipias acima de 35.000 habitantes aié 75.000 habitantes- dois votos;
IH - Municipios acima de 75 até 105.000 habitantes- trés votos;

IV - Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos.

Art.19 - A soma dos vetos dos Municinios, respeitadas as droporriies
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estabelecidas no mesmo artigo, equivalerd & 3/5 {irés quintos}, cabendo
20 consorciado Estado do Ceara quantidade de votos correspondentes’
aos 2/5 (dois/quintos) restantes, desprezando-se resultades fraciondrios
inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondando-se, a partir de 0,5
{zero virgula cinco), o nimeso obtido'para o hiteiro subsegiiente guando
do calculo dos votos do Estado.

Art.2G ~ No inicio de cada reunido da Assembleia Geral, deverd ser lida,
discutida e

volada 2 ata da reunido anterior.

Segio Unica
Das competéacias da Assembleia Geral

Art.21 - Compete 2 Assembleia Geral:
1 - Deliberar sobre assuntos relativos a sua finalidade, objetivos ¢ interesses
do Consércio:
1I - Eleger ou destiwir o Presidente do Consércio;
HI - Ratificar ou recusar 2 nomeagio ou destituigio dos membros da
Diretoria Executiva e operacional;
V1 - Homologar as propesicdes e relatdrios da Diretoria Executiva;
VY ~ Homologar a admissio de um novo associado ne Consorclo;
VI - Homologar a retirada e decidir pela exclusdo de consorciado;
V1L ~ Deliberar & decidir sobre a instituicio ¢ modificacio do quadro de
pessoal do Consércio;
VIHI ~ Deliberar e decidir sobre:
a) o3 planus de wabalho deseavolvidos pela D
Operacional;
b) matéria orgamentdria, pawimontal, financeira e a relacionada as
operagdes-de crédito do Consorcio;
¢} a fixacdo, a revisdo e o reajuste de faxas, tarifas e outros preces
publicos. do Constrcio.
IX - Apreciar processos administrativos disciplinares, aplicando as
penalidades cabiveis:
X1 - Agrovar ¢ Regimento Interno- do Conséicio, bem come as alteragtes
respoctivas;
XII - Aprovar os Contratos de Programa e de Rateio do Consércio;
X ~ Aprovar as alteragdes do Estatuto. o
§1°¢As compeséncias arroladas nesta cliusula nio prejudicam que outras
sejam reconhecidas neste Estatuto.

§2° XEste Estatuto' poderd ser ahierado mediante proposta do Presidente

oriz Execuiiva e

ou da Assembleia Geral, aprovada por dois tergos dos votos. de seus |

membros,

§3%- A deliheracio sobre dissolucio do Constrcio ‘exigird matoria de 2/3
dos consorciados e lei auterizativa das ciniaras municipais dos mumicipios
qee votaram s favor.

§4° - A destituiciio do Presidente do Consdrcio se dard em funcdo da
inobservancia dos principios Constitucionais e Infraconstitucioniais gue
tratam da Administracio Pdblica. bem como as Normas deste Estatuto,
e se processard na forma regimental.

Art22 - Qutras disposicdes sobre o funcionamento € as airibuicGes da
Assembleia Geral poderiio ser consolidadas e completadas por Regimento
Interno que a prépria Assembleia Geral venba aprover.

CAPITULO I

Da Presidéncia
Art.23. O Presidente do Consércio exerce a representacdo legal da
referida associagio publica.
Art.24. A Presidéncia do Consarcio constitul Tuncio ndo remunerada.
Art.25. A substituicio do Presidente do Consércio, em casos de
licenciamento, impedimento ou destituicio, serd deliberada e decidida
através convocagao extraordindria da Assembleia Gesal,

Secao Unica
Das Competéncias da Presidéncia
Ari 26. Compete ao Presidente do Consdrclo:
- representd-lo Judicial e Admm:stfauvamente
U - zelar pelo cumprimento do p £
III- encaminhar aos poderes e drgdos competentes as solicitaces e
acomparhar sua tramitacio;
IV - prdenar despesss, flrmar convénios, acordos ou contratos, subserever
os relatdrins de gestin do Consércio & prestar contas da gestio junin-acs
orgies de controle;
V - supervisionar oS servicos oferecidos pelo Consdrelo, assegurando a
eficiéncia e eficdcia dos mesmos ¢ cumprimente de estabelecido nos
confratos de programa e de ratelo firmados:
V1 - encaminhar as decisBes da Assembleia Geral para execuciio pela
Diretorla Executiva;
VII - onstituir grupo de trabatho, comissBes com objetivos especificas
€ duragao femporaria, com pﬁﬁtxpagao de Integranies da Diretoria
Executiva;

VI - ‘canvidar técnicas de dérgios municipais, estaduais, federais,
profissionais liberais e membros da sociedade civil organizada para
participarem dos grupos de trabathos e/ou comissies;

TX ~ solicitar a cessdo de servidores dos entes consorciados para
desenvolver atividades no Conséreio:

X - autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros, gerir o
patriménio do Consdrcio, assinar cheques e guaisquer documentos
referentes a0 Consorcio:

X1 - convocar Assembleia Geral nos termos deste Estatuto;

XII - executar as deliberacGes da Assembleia Geral, dando-thes ampla
publicidade;

XIHI- submeter & Assembleia Geral, para aprovagiio, o quadro de pessoal
do Consdicio, bem como a respectiva iabela remuneratdria ¢ gratificagdes.
Pardgrafo Unico. A Presidéncia do Consdicio poders delegar poderes ao
Diretor Executivo para ordenar despesas, firmar coavénios, acordos ou
contratos, subscrever os relatdrios de gestio do Censorcic e prestar
contas da gestio junto aos érgdos de controle.

CAPITULO TV

~ Da Diretoria
Art.27 A Diretoria do Consorcio ¢ o 6rgao responsavel pela gestao
didria. das atividades consoreiais. senido investida em cardter de livre
nomeacio e exoneracfio, tom indicacdo. da Presidencia e homologac3o
& cargo da Assembleia Geral do Consdrcip.
Art.28 - Compéem a Diretoria do Consorcio a Diretoria Executiva e a
Diretoria Administrativo-financeira.

Segio 1

Da Constituic3o e Atribuicies da Diretoria Executiva
Art:29 — Compete ao Diretor Executivo auxiliar a Presidéacia do
Consorcio nas atividades operacionais da Entidade.
Art.30 — Cabe ao Diretor Execiitivo ¢ planejamento, a coordenacio, o
conirole e a2 execugdo das atividades referentes a sua finatidade e objetivos,
execugdn das ounas administrativas e desempenho das suas aghes.
Art31 - A Direforia Executiva do Consurcio possui, dentre outras, as
seguintes atribuigbes:
1 - planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das
atividades ‘consorciadas;
I - propor a estruturacdo de suas atividades. do quadro de pessoal,
submefendo & apreciacio da Assembleia Geral, através do Presidente do
Consércio;
Tii - divulgar as deliberagGes da Assembieia Geral, preferencialmente em
pagina eletvonics do Consircle na Intemer; :
IV - elaborar mensadlmente relatdrio das atividades e anualmente o
relatdrio de gestdo, bem como prestacio de contas a ser apresentada 2
Assembleia Geral;
V - preparar as reuniGes ordindrias e extraordinrias do Conséreio, a
divulgacan das atas de.reunies e outros documentos relevantes;
VI - assegurar o cumprimento das suas fungOes e finalidades junto ao
Consorcio,
VI - claborar para andlise da Presidéncia, proposta de plano plurianual
de investimentos - PPI 2 de orgamento anual do Coasdrcio.
VIH - Planejar todas as necessidades financelras necessdrias 3 execugdo
do orcamento, dentre os quais:
a) promover o lancamento das receitas, inclusive definindo os valores
das texas, tatifas e de outros valores determinados por Leis para servigos
piiblicos;
b) emitir as notas de empenho de despesa;
IX - exercei a gestio patrimonial. com emissio de relatérios i
Presidéncia;
X - zelar por-tedos gs documentos ¢ informagdes produzidoes pels
Consércio, providenciando a sua adequada guarda em arquivo;
X1 - praticar atgs relativos 2 drea de racureos himanos, sobretido da
adminisiracio de pessoal, cumprindo e fazendo cumprir os preceitos do
regime jusidico de direfto piblice e da legistacio trabalhista;
XH ~ promover a publicagio de atos ¢ contrates de Consorcio, quando
essa providéncia for prevista em Lel, no Contrato de Cansdrcio Pablico
ou neste Estatuto, respondendo civil, administrativa e criminalmente
pelz omissio dessa providéncia.
411,32 - Compete ag Dirstor Administrative Financeiro:
I - preparar & Diretoria Executiva proposta de plano plurianual de
investimentes ¢ do orcamento anual do Conséreio.
I ~ praticar todos os atos necessarios 3 execugdo do orgamento, em
conjunto com o Diretor Executivo. Geral, denire os quais:
a} promover o 1 das recef lusive as de taxas, de tarifas
e de outros pregos publicos;
b} emitir as notas de empenho de despesa;
T - exercer a gestdo patrimonial, em conjunto ecom 2 Diretoria
Executiva;
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IV - zelar por todos os decumentos ¢ informacdes produzidos pelo
Conséircio, providesciando 2 sua adequada guarda e arquiva;

'V - praticar aios relativos 2 drea de recursos humangs, administragdo de
pessoal, cumprindo, ¢ se responsabilizando- pelos preceitos do regime
Juridicn de dirsite piblico e da lagislagio trabathista;

VI - promover a publicacio de atos e contratos do Consdrcio, quando
essa providencia for prevista em Lei, no Contrato de Consdrcio Publico
ou neste Estatuto, respondendo civil, administrativa e criminalmente
pela omissdo dessa providéncia.

CAPITULO V

Da Procuradoria Autdrquica
Ari.33 - A Procuradoria Aurdrguica ¢ o 6rgdo de assessoramento
responsivel pelas atividades juridicas refacionadas ao Conséreio. sends
o ocupante investido em cardter de livre nomeacdo e exoneraco, com
indicacio da Presidéncia & homologacio a cargo da Assembleia Geral do
Conssrcio.
Art.34 - A Procuradoria Juridica compete, entre outras atribuigges,
assessorar a Presidéncia do Consdrcio em assuntes de natureza juridica
quando solicitada e, especialmente:
1 — elaborar estudos e préparar informagies, pot solicitacZo do Presidente;
1I - assessorar o Presidente no costrole interne da legalidade
administrativa;
I - assessorar o Presideate as controlc da legalidade dos atos da
Adminisiragds Consorciada mediante o exame de propostas,
anteprojetos, projeios € minutas de atos normatives de iniciativa do
CPSMLN, minutas de edital de Heitagio, contratos, acordos, convénios

ot ajustes, bem camo os atos pelos quais se v reconhecer a inexigibilidade.

ou decidir a dispensa de licitacdo;
1V ~ fomecer ou requerer suhsidios para 2 defesa dos direitos e interesses

do CPSMLN e prestar as informacdes a¢ Poder Judicidrio, quando

solicitadas;

V'~ examinar ordens e sentengas judiciais e orientar as autoridades ou
setores do CPSMLN guanto ao seu exaio cumprimenio;

VI -~ emitir pareceres técnico-juridicos em processos administrativos e
opinar conclusivamente sobre questdes decorrentes da aplicacio das leis
e normas relativas ap servico piblico, ressalvadas as competencias da
Procuradoria Geral do Estado e das Procuradorias e Assessorias des
municipios conserciados.

CAPITULO VI

Do Consetho Fiscal
Art.35 - G Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo fiscalizador, constituide por
representante de cada um dos entes consorciados, que os indicard
livremente, sendo tal aic apreciade e homologado pela Assembieia Geral
do Conséreio.
Art.36 - Os membros do Conselho Fiscal serio renovades bienalmente
pelos respectivos entes consorciados.
Art.37 - Os membros do Conselhe Fiscal definirfo as rompeténcias 2
funches da sua Presidéncia ¢ o seu Regimente Intars.
Art.38 - O Conselhe Piscal, através de seu Presidente, e por decisio da
maioria de seus integrantes, poderd provocar a Presidéncia do Consdrcio
para fins de adogdo das devidas providéncias quando forem verificadas
Irregularidades na escrituragdo contdbil, nos atos de gestdo financeira ou
patrimonial, ou ainda quando ocorrer inobservincia de normas legais,
estalutarias ou regimentais.

Segdo Unica
Das competéncias do Conseiho Fiscal
Art.38 - Compete ao Conselho Fiscal:
1 - Acompanhar e fiscalizar permanentemnente;
a) a contabilidade do Consdrcio:
b} as operacdes econdmicas ou financeiras da entidade.
I - Exercer o controle de gestio e de finalidade do Consorcio, bem

como sobre o plano de aglio, proposta orcamentéria, balangos e relatérios

de contas em gersl, submeridos 3 Assembleia Geral:

HI - Emitir parecer sobre proposta de alteracio do presente Estatuto,
no que pertine & madria contabil, financeira, palrimonial e orcamentaria.
1V - Eleger seu corpo diretivo, nos termos do seu Regimento Interno;
V - Indicar representante para participar de reunides da Assembleia
Geral, quando convidado;

VI - Propor planos e programas de acordo com o escopo do Conséreio,
assim como sugerir methores formas de funcionamento do Consorcio;
VI - Emitir pareceres quando da prestacio de contas dos contratos de
ratelo; contratos de programas. contratos de gestdo e termes de parceria

firmados pele Consércio.

CAPITULO I

Do Conselbo Consultivo de Apoio a Gestdo do Conséreio
Art40 - O Conselho Consultivo de Apoio.a Gestio do Constrcio, terd
carater permanente vinculado. a Assembleia Geral, constituindo-se pelos
Secrétdrios Municigais de Saide dos emes consorciados e pelo
Coordenador da 10 Coordenadoriz Regional de Saiide de Limoeiro do
Norze.
Ant4l - As atribuicdes, composicio e funcicnamento deste Conselho
serdo definidas através de Regimento Interno.
Art 42 - A Assembleia Geral poderd homologar a criagdo de outros
Conselhos efou Copiisses, que serfo definidas e normatizadas no
regimento interno.

TITULO I
Da Gestio de Pessoas
Disposigoes Gerais

Art.43. As atividades do Consércio poderdo ser executadas por
profissionais com vinculo piblico, cedidos pelos:entes Consorciados em
fungio das especificidades requeridas, pelos empregados pertencentes
an quadro da Consdrcio, e pessoal contratade por tempo determinado.
Ari.44. Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consércic os
contratados para ‘os empregos piblicos, fungbes comissionadas e de direcao
previstos neste nstrumento, ou 6s servidores que a ele tentiam sido cedidos.
Pardgrafo finico. A atividade de Presidente, de membro do Consetho
Fiscal ¢ Conseiho Consultivo e Comissdes, bem como a participacdo
dos representantes dos entes consorciados na Assembleia Geral ¢ em
ontras atividades do-Consércio ndo serd remunerada, sendo considerado
servico publico relevante.

Capitulo 1
Dos Empregos Piblicos.
Secdo I
Do Regime Juridicn
Aitd5. Os empregades do Consdrcio sio regidos pela Consolidagde das
Leis do Trabatho - CIT.

Secio It
Do regulamento de pessoal
Art.46. O regulamento de pessoal do Consdrcio, aprovade por resolucio
da Assemblefa Geral, deliberard sobre a descricio das fungdes, lotacio e
jomada de trabalho dos empregos pitblicos, hem como sobre o regime
disciplinar. Constasd no Regimento Intemno.

Segie I
Da jornada de trabalho
ArtA7. A jornada de trabalho ¢ a definida no Anexo I deste Estatuto,
podendo- ser-alterada de acordo com a convenigncia e oportunidade do

' Consdércio, obedecendo a legislacio pertinente da categoria profissional.

em ato motivado e em consondntia com o Interesse Pablico.

cAPfTULO I
Do guadro de pessoal do- Cousdrciu

Art48. Ficam definidos no quadro de pessoal do Consércio os empregos
publicos descritos no anexo ¥ deste instrumenio, para serem ratificados
pela assembleia Geral ‘e oportumamente por Concurso Piblico,

§1°. A remurerag3o dos émpregos piiblicos € definida no anexo 1 deste
instrumenta, permitida a Diretoria Executiva, atendido o orcamento
anual, a concessdo de reajustes ¢ a revisdo anual de remuneracia, ou
mesmo sugerir mudancéa ao Presidente para-adequar ao orcamento, ou
mesmo 20 pise profissional.

§2°. Os ampragos previstos no caput deste arligo serdo preenchidos de
acorde com a possibilidade financeira e necessidades do Conséreip; sio
v;‘u:fﬁcando a sua criacdo a obrigetotiedade de imediato preenchimento

vagas.
Art 48, Ficam definidos os empregos piblicos em comissso de Diretor

Execuivo, Diretor Administrativo-Financeiro e Procurador Autdrquico,
- descrites no anexo 11 deste instrumento.

§1°, Os indicados para os empregos piblicos em comiss3o de Diretor
Exetutivo, Dirctor Adwinistrativo-Financeiro & Procurador Aubdnguico
serad regidos pefe regime Celetista.

§2®, O Diretor Executivo, Diretor Administrativo-Financeiro e
Procurador Autargquico serdc indicados pelo Presidente do Consdrcio e
mediante aprovagio da Assembleia Geral, sendo critérios para assumir
os referidos empregos piiblicos em comissdo, ter formacao superior e
comprovada experiéacia em Gestdo Pdblica e poderdo ser desttaidos da
mesma forma que foram admitidos.

§3° Outras atribuicdes, direftos, e deveres da Diretoria £xecutiva ¢ da
Diretoria Administrativa Financeira do-Consércio poderdo ser definidas

a0 Regimento Interno.
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§4°. A remuneracio dos empregos piblicos em comissio € a definida no
anexo I do quadro geral deste Estatisto, salvo no que se refere o Pargrafo
3° deste artigo. _
Art.50. Ficam definidas os empregos piiblicos em comisso de Diretor
Geral, Diretor Administrativo Financeiro do Centro Especializado de
Gdoniologia Regional — CEO-R e Diretor Geral, Diretor Admifistrativo
Financeiro e Diretor Assisiencial da Policlinica II, cuja contratacie se
dard apds homologagdo. por parte do Consdreio, da selegio piiblica
prevista no Decreto Estadual n°29.599, publicada no DOE de 09 de
janeiro de 2008,

CAPITULO LI
Da cessao de servidores

Art.51 - Os entes congorciados; ou 2¢ entidades com eles conveniados,
poderio ceder servidores, na forma e cobdigdes da legislacio de cada
um, reatizaidu-se a compensacdo de créditos pela cessdo-de servidores
com &nus de acordo com critérios estabelecidos no Regimento Intemo
do Consércio, observado o disposto nos respectivos Contratos de
Programa efou Rateio.

Art.52 - Os seyvidores cedidos penmanecerdc no seu regime de trabatho
origindrio, podendo ser concedidos adicionais ou gratificacies de acordo
com 2 fungio exercida, competéneia e carga hordria definidos em
Regimento Interne do Consdrcio.

Art.53 - O servidor cedido ao Consorcic Publico permanece, para iodos |

gs efeites. vinculads 2o scu regime ldberal origindric, celetista ou
estatutdrio, ndc se estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o
Consorcio.

CAPITULO IV
Da Admissdo

Art54 - O Consdreio terd os seus empregados contratados nos termos
previstos no §2°, do Art.6°, da Lei Ordindria, 13.107, de 06 de abril de
2005.
Aft.55 - Os empregos de Consdrcio secio providss wediante coniratagio
tempordria e posterfor concurso piblico.
§1° Os editais de concurso publico, apés aprovados pela Diretoria
Executiva, deverde ser subscritos peio Presidente do Consorcio a
AssembleiaGeral.
§2°. Por meio de oficio, a cdpiz do edital serd entregue a todos os entes
consorciados.
§3°. O edital, em suz integra, serd publicado em sitio que o Consércio
manterd na internet, bem como, ne forma de-exirato, serd publicado na
imprensa oficial.
§4°. O periodo de inscricio de candidatos ao concurse nio poderd ser
inferior-a 20 (vime) dias.
§5°. Salvo se legislacio federal dispuser em contrario, sios 10 (dez)
primeiros dias que decorrerem da publicacio do extrato, paderdo ser
apresentadas impugnactes ao edital, as quais devesao ser decididas em5
{cinco) dias, sendo que a fategra da imipugnacdo e de sua decisio serdo
publicadas no sitio que o Consdrcio manterd na internet.

Secae I
Dos empregos em comiss3o e assessoramento

Art.56 - Nos empregos em comissio e os Srgaos de assessoramento, ©
preenchimento serd dado por livre nomeacio e ‘exoneracio, preenchida
por critérios técnicos de competéncia comprovada em Gestao efou
Saide Pablica, por profissionais de nivel superior e aprovacdo da
Asserrbleia Geral,

Art.57 - Os Ocupantes das Fungdes de direciio: Diretor Geral e Diretor
Adminisuetivo do Centro Especializado de OQdomologia Regional ~
CEOQ R e Dirctor Geral, Diretor Adminisuative Finagceire, Diretor
Assistencial da Policlinica I, serfo confratados apds homologaddo da
selecio pablica, instituido no Decreto: Estadual N°20.599; publicado no
DOE de 09 de janeiro de 2009.

Pardgrafo Usico. As atribuicies que integram as fangfes de dirego, |

criada pelo caput desse arfigo, bem como o exercicio interino de funcGes,
serdo fixadas pelo regulamento de pessoal.

Secdo {
Da dispensa
Art.58 - A dispensa de empregados piiblicos dependerd de aurorizagio da
Diretoria Executiva ¢ aprovado em Assemblela Geral,

Seco H
Da proibicio de cessdo
Art.59 - Os empregados do Censércio nido poderdo ser cedidos, inclusive
para os Entes consorciados, permitido o afastamento néo remunerado,
para que o servidor do Consdrcio exerca cargo em Comissao nos termos
de que prever o regulamento de pesseal.

Capitulo V

Das Contratages Temporarias
Art.60 - As contratagdes temporirias, a serem executadas de
conformidade com o Inciso IX do Art.37 da Constituicao Federal, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publice, serao
esiabelecidas nas seguintes formas:
I- nos casos de vacancia ocasionados por vagas ociosas, féries, licenca
remunerada de qualguer aatureza, afastamenio do wabatho por motive
de doenga, morte, pedido de demissao ou demissds por justa causa,
estipulado o limite méximo de um ano;
i1~ para os empregos que ndo haj2 pessoas habililadas efou concursadas.
HI- Podera haver recontrata¢io, por igual petiodo, para 05 empregos
em que n3o haja pessoas habilitadas efou concursadas.
- nos casos de auinents incomum do demanda dos servigas. devidamente
Jjastificade e por decisio do, Assembleia Ceral;
V-1i08 casos de calamidade pdblica, estado de emergéncia ¢ mas oosréncias
de epidemias. devidamente registradas e homologadas. conforme o
evento;
VI- nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionade
por paralisacio ou greve de empregados declarada Hegal;
VIi- nos casos de execucdo de servico por profissienal de notdria
especializacdo.
Pardgrafo Unico. O Consdrcie regulamentard, por Resolug3o, as
contralatGes previsias neste arigo.
Art61 - As contratacbes tempordrias serdo realizadas mediante proresso
seletivo piblico simplificado, estabelecido em edital.
§1°. Os contratados temporariamente exercerfio as funcdes do emprego
piiblico estabelecido no Anexo T deste estatuto. _
§2°. A remunerago do pessoal contratado temporariamente serd a mesma
fixada para 0 emprego definido no Anexo I deste Estatuto.
Art 82 - As contratagdes temporarias serdo submetidas especificamente
ao regime Celelista.
Art.63 - Ficam os contratados por t
Regime Geral de Previdéncia Social.
Art.64 - Somente admitir-se-d contratagiio por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse piblico
na implantacio do Consércio Péblico e preenchimento de emprego
piblico estabelecido no Anexo I, até a contratacio por melo de concurso

determinado vincolados ao

{

 ptiblice ne prazo permitide por Lei conforme o disposts neste Estatuto.

Art.85 - A coniratacdo por tempo determinado poderd abranger as
seguintes categorias profissionais:

1 - Medico: Clinica Cirdrgica, Clinica Médica, Gastroentelogia, Urologia,
Oftalinologia, Ctorinolaringologia, Ginecologta/Obstetricia, Mastologia,
Cardiologia, Anestesiologia, Endocrinologia, Neurologia, Endoscopia
Digestiva, Ortopedia, Radiologia, Diagnigstico por Imagem e Angiologia;
Il - Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidiogo, Nutricionista, Odont6logo, Bidlogo, Psicéloge e
Terapeuta Ocupacional;

HI - Atividades Auxiliares de Satide: Anxiliar de Enfermagem, Auxiliar de
Patotogia Clinica, Anxiliar de Saide Bucal, Auxiliar de Pritese Deéntéria,
Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Patologia Clinica,
Técnico de Radiclogia, Técnico de Laboratdrio, Técnico em Saude
Bugcal e Técnico em Protese Dentaria.

Pardgrafo Unico. Poderso ser incluidas novas categorias profissionais
desde que aprovada pela Assembleia Geral & fundamentada nas
necessidades do Consércio.

Secio I

Da condicio de validade ¢ do prazo méximo de contratagio
Art.66 - As contratagdes tempoerdrias terdo prazo de até 12 {doze)
meses, -podendo haver renovacbes desde que 6 periode total da
confratagao nio vlirapasse 6 periodo de 24 {vinte ¢ quatro} meses.
Art.87 -~ O contrato firmado com o contratade por prazo determinado
extinguir-se-4, sem direito a indenizag3es:
I - pelo término do prazo contratual;
11 - por iniciativa do contratado;
Ilf - pela exiincdo do Conséreio.
a) A extingiio do contrato, nos casos dos fncisos I e M, serd comunicada
com a antecedéncia minima de trinta dias.
b} A extingio do coniraio, por iniciativa do 61gdo ou entidade contratante.
decorrente-de conveniéncia administrativa, importard no pagamento
ao contratado de Indenizacio correspondente & metade do que lhe caberia
referente 30 restante do conirato.
Pardgrafo Unico. B nula e proibida a renovagio de prazo de conitratagio
tempordria. sem que haja uma justificativa convincente ou que jd seja
ptiblicada edital de concurso par o provimento do emeresc vibiico.
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TITULO IV
Dos coniratos. dcordos e parcerias
CAPITULO 1
Des contratos de gestde & termos de parceria

Art.68 - O Presidente do Consérelo Publico de Saiide da Micromregizio de
Limoeiro do Norte — CPSMLN, podera firmar contraio de gesilo
obedecendd, no qtie couber, os termos da Lei 5.649/1998, e celebrar
termo de parcerig, na forma da Lei n°3.780/1988, Beando a cargs da
Diretoria a elaboragio dos mesmos, submetidos  apreciacdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada paratal finalidade. Tanto o
contrato de gestdn como o termo de parceria, serd considerado aprovado
mediante voto favorivel da maioria absoluta dos consbrciados.

Art.69 - Para a consecucio des atos definidos no dispasitivo anterior,

o Conséreio observard as normias de Direlio Piblico no que conceme &
realizacdo de leitagdo e celebracio de contratos, principalmente o
disposto nos Aris.23, 24, 26 e 112 da Lei Federal n°8.666, de 21 de
Jjunho de 1883, sem prejuize de oufras normas juridicas aplicveis.

CAPITULO I

Do Contrato de Rateio
Art.7T0 - Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros
a0 consorcia piblico mediante contrate.de rateio. -
Art.71 - O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio
financeiro, com abservancia da legislacdo orcamentdria & financelra do
ente consorciado contratante e depende da previsdo de recursos
or¢amentdrios que suporiem o pagamento das obrigacGes contratadas.
Art.72 - Consiitul ato de improbidade administrativd, nos termos do
disposto no.art.10, inciso XV, da Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992,
celebrar contrato de rateio sem suficlente e prévia dotaciio orcamentdria
ou sem obsetvar as. formalidades previstas em Lel
Ar73 - As cldusulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposicio
tendente a afastar ou dificultar a fiscalizacdo exercida pelos drgaos de
conirole interno e externo ou pela socledade civil de quaiquer dos eates
da Federagio consorciades.
Art.74 - A eventual impossibilidade de entes consorciades ndo cumprirem
obrigaces orcamentdrias e financeiras estabelecidas em contrato de
rateio, e justificando o problema, obriga o Consdrcio Publico de Saide
da Microrregiao de Limoeiro do Norie — CPSMLN 2 adotar medidas
para adaptar 'z execucio orcamentdria e fi ira a Limi

Art.75 — Em conformidade com ¢ art.167, IV, da Constituicso Federal,

deverd ser observada a vinculacio de receita propria ou transferida de
impostos para atender as necessidades do Consdreio, na forma estabelecida
nos Contratos de Programa efou Rateio, admitida a retencio das referidas
receitas para satisfazer @ vinculagio prevista no presente dispositivo.

CAPITULO 11

Do Contrato de Programa
Art.76 - O contrato de programa serd formalizado para fins de
constituico e regulacia as obrigactes que um ente da Federacas, inclusive
sus administracio indireta, tenha pord com ostre ente da Fedesagic, ou
para com ¢ Consorcio Pablico, no dmbite da gestde assoctada em gue
haja a prestacio de servigos piblicos ou a transferéncia total ou parcial
de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessdrios 2 continuidade dos
servicos transferidos, observados os seguintes critérios:
1 - Prestar atendimento ambulatorial de média complexidade programado
para a populacdo. residente dos municipios consorciados; nas
especialidades contratadas, em dias e hordrios previamente definidos,
com escala dos profissionals publicada em cada Unidade de Savde.
II - Dar suporie de meios complementares de diagndstico e terapia
(taboratdrio & imagem) para as especialidades coniratadas, assegwandy
resalubilidade microrregional.
111 - Assegurar dssisténcia farmacButica que dé suporte minimo 20 Processo
de tratamento e recuperacdo da sade, nas Policlinicas.
1V - Assegurar a conira-referéncia para o Programa Saiide da Familia -
FSF dos Municipios de origem do paciente. com laudos e preserigdo
claramente escritos e resumo de alta assinado por especialista.
V - Manter prontudrios atualizados e detalhados do paciente por cinco
anocs, no minimo.
V1 - Alimentar os Sistemas de Informac2o em Saude Nacionais e. em
particular, o Sistema de Agravos Notificaveis {SINAM} e Sistema de
Informacao Ambulatorial {S1A)
VI - Estabelecer fluxo de referéncia para Unidade de Saiide de maiar
complexidade, assegirando a egiiidade vertical.
Pardgrafo Unico. No caso de a gestdo associada envolver também a
prestacan de servios por Grglo ou entidade de um dos entes da Federagio

consorciados, este.devera ohederer o previsto nos incisos anteriores.

CAPITULO IV
Das Licitacbes Compartilhadas ~
Ar.77 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAOQ
DE LIMOEIRO DO NORTE - CPSMLN poders realizar Jicitagiio cujo
edital preveja contratos a serem celebrados pela administracin direia ou
indireta dos municipios consorciados, nos termos do §1° do art.112 da

- Lei 0°B:666, de 21 de junho de 1993

TITULO ¥V
Da admissdo, retirada e exclusio no Conséreio
CAPITULO 1
Da admissio no Consércio
Ari78 - E faculiada 2 admissio de Municipio ac Consércio Piblico de
Saiide da Microrregide de Limoeiro do Norte — CPSMLN 2 qualquer
tempo, desde gue aendidas as condigbes estabetecidas neste Estatio e,
especificamente, o seguinte:

- I--0 ente Interessado deverd apresentar pedido formial assinade por seu

representante legat do municipio (Prefeito) a Presidéncia do Consdrcio,
que submeterd a andlise e aprovagio da Assembleia Geral.

II- O ente interessado deverd dispor de Lei autorizativa, dotacio
orcamentdria especifica ow créditos adicionais suficientes para assumir
as despesas fixadas em contrato de programa efou mateio.

HI- O ente recém consorciado deve submeter-se a critérios técnicos
para-célculo do. valor dos custos a serem raieados, bem como reajustes e
Tevisao se caso for mecessdrio.

Art.79 - A eferivacio no consércio piblico poderd se dar por reserva,
subscrito © protocolo de intengies pelo Poder Executivo, apss ratificacio
duo Poder Legislativa dos respectivos municipios interessados, observade
0 §2° do Art.5° da Lei 11.107, de 06 de abril de 2005.

CAPITULO If

Da retirada e da exclusio do consorciado
Ari.80 - A retirada de um ente Federativo do Consércio Priblico de Satide
da Microrregiao de Limoeiro do Norte ~ CPSMLN, dependerd de ato
formal de seu representante, que comunicard formalmente com
antecedéncia de 30 {trinta) dias, ao Presidente do Consorcio, que
apresentard a Assembleia Geral para anélise e tomada de posigso.
Art.81 - Os bens destinados ao consércio piiblico pele consorciado gue
se retira, somente serdo revertidos ou retrocedides no caso de expressa
previséo no contrato de consorcio pitblico ou no iastrumento de
transferéricia-ou de aliepagdo.
ATL82 - A retitada on a exclusdo do consorciado ndo prejudicard as
chrigagles j& contraida pelo mesme, inclusive os contraios de programa
e rateio, cufa extincio dependerd do prévio pagamento das indenizacSes
eventualmente devidas.
Art.83 - A Assembleia Geral acolherd pedido de exclusio de qualguer dos
consorciados, portanto ésteja acompanhado- de justificativa que nio
possa ser sanada pelos demals membros do. consorcio, e se enquadre no
Art.78 deste Estaiito.
Art84 - Serdo excluidos do quadro social. ouvido a Assemblefa Geral, os
consorciados que tenham deixado de incluir, no orgamento da despesa,
a dotacio devids ao Copsorciv, ou, se incluida, deixar de cumprir as
obrigacies estabelecidas no contrato de repasse, sem prejuize da
responsabilidade por perdas e danos, assegurada & ampla defess nos
termos do Regiménto Interno.
Art85 - Os procedimentos destinados a apurar a responsabilidade do
ente consorciado com vistas a sua exclusao, serd definido no Regimento
Interno do Consércio.

TITULO VI
Do regime contdbil & financeire de Consércio e da publicidade dos
atos
Art86 - A execuglo das receitas e das despesas do conséreio obedecerd
as normas de direito financeiro aplicavejs 3s entidades publicas.
Art87 - O Consdrcio Péblico de Savde da Microrregifio de Limoeiro do
Norte — CPSMLN estara sujetio 2 fiscalizagio contabil, orgamentiria,
operacional e patrimonial pelo Tribunal competente para apreciar as
contas do chefe do Pader Executive responsavel pela Presidéncia do

- Conséreio. inclusive quanto 2 legalidade, legitimidade e economicidade

das. despesas, atos, contretos e rendncla de receftas, sem prejufzo do
controle exierno a ser exercido em razio de tada im dos confraios gue

-os consorciados vierem a celebrar com o Consércio.

CAPITULO I
Da prestagiio de contas
Art.88 - G Consdrcio devera prestar contas dos recursos e bens de
origem piblica recebidos, e dar publicidade no encerramento do exercicio
fiscal, por meio de relatério de atividades e demonstragBes financeitas
que poderdo ser fiscalizadns pelos srgaos de controle competentes.
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CAPITULO It

Da puhhcxdade
Art.83 - O Conséreio obedecerd ao principio da pubhczdade tornando
piiblicas as decisfes que digam respeito a terceiros e as de natureza
or¢amentdria, fnanceira ou contratual, inclusive, as que digam respeito
& admissdo de pessoal, bem como permmndo a dxsponfbﬂmr,:ao na
internet e o acesso das atas das reunides e os doc
salvo, nos fermos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada
decisap.

TITULO Vi
Das vedagbes e responsabilidades
CAPITULO I
) Das vedactes

Art.90- E vedado a0 Conséreio Pablico ou a seus membros:
1 Estabelecer cliusala do contrato de consérelo que p
contribuigbes firanceiras o ecoadmicas de ente da Federacdo ao
consércio piblico, salve a doagdo, destinagio ou cessao do uso de bens
mgvels ou imGveis e as ransferéncias ou cessdes de direitos operadas
gor -forga de gest3o associada de servigos piblicos.
il - Subineter & gestio associada, por-intermédio do Consércie Pablico,
servicos que demandem o pagamento de preco publico ou tarifa.
Art.91 - Havendo restrigan na realizacdo: de despesas, de empenhos on
de movimentacio financeira, on qualqueér outra derivada das normas de
direito financeiro, o ente consorciado, mediante netificacao escrite,
deverd informd-la ac Consdrcio, apontande as medidas que tomou para
regularizar a situacio, de mode a garantir a contribuicdo prevista no
contrato ‘de rateio.

ia deternynadas

CAPITULO O
Da responsabilidade do Consdrcio e da responsabilidade subsididria do
ente consorciado

Art.92 - O Consércio Pablico responde diretamente pelas acdes e
omissies que cometer em fungdo de suas obrigacies, observado o regime
Juridico de direito publico.
Ari.93 - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigactes do-consdrcio piblico e, os dirigentes, respondem pessoalmente
pelas obrigacdes por eles contraidas caso pratiquem atos em
desconformidade com a lei, os estatutes ou decisio da Assembleia Geral.

TITULO v
Da extingio do Consoreio Pablico
Art 84 - A extincio do Consoreio Pablico dependera de instrumento
aprovade por unanimidade da Assembleia Geral, ratificado mediante lei
por todos os entes consorciados.
§1° - Os bens, direitos, encargos ¢ obrigaciies decomentes da gestdo

associada de servicos pablicos serac atribuidos aos tnidares dos respectives
servicos. respeitados 0s casos em que a propriedade bens ndo tenha sido
transferida para o Consorcio Piiblico.

§2° - Até que haja decisio que Indigue os responsaveis por cada obrigacio,
05 entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacdes
remanescentes, garantide o direifo de regresso em face dos entes
‘beneficiados ou dos que deram causa & obrigacgo.

TITULG 1X
Disposicoes Gerais e Transitérias
Art 83 - Os casos omissos do presente estatuto serdio decididos pelo
Presidente do Consdrcio, com necesséria ratificacao da Assembleia Geral.
Art 96 - O presente Estatuto entrard enr vigor na data de sua averbacdo
ro cartrio de regisiro de pessoas juridicds, revogadas as disposicdes em

rontfério.
Art.97 - Fica mantido o Foro do Municipio sede do Consdrcie, para
dirimir eventuais controvérsias nos Confratos e neste Estatuto.
Art.98 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua assinatura,
devendo ser publicado no D.O.E ¢ na Imprensa Oficial dos demais entes
consorciados. .
Linoeire do Norte - CE, em de de 2010.
SECRETARIQ DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA
PREFEITO DE ALTO SANTO
PREFEITO DE ERERE
PREFEITO DE IRACEMA
PREFEITO DE JAGUARIBARA
PREFEITO DE JAGUARIBE
PREFEITO DE LIMOEIRO DO NORTE
PREFEITO DE PEREIRO
PREFEITO DE POTIRETAMA
PREFEITO DE QUIXERE
PREFEITO DE SAG JOAO DO JAGUARIBE

PREFEITO DE TABULEIRO DO NORTE

ANEXO 1

QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAC

EMPRECO P§BUCO PROVIMENTO REQUISITGS DE QTDE. CARGA SALARIC
EM COMISSAC PROVIMENTO HORARIA
Disetor Executivo Em Comissdo Curso Superior Completo 1 40 3.500.00
Procurador Juridico Em Comissio Curso Superior Compleio e registro na OAB 1 40 2.559,50
Diretor Geral - CEO-R Em Comissdo Curso Superior Completo 1 40 5.892.03
Divetor Administrative Em Comissdo Cusso.- Superior i 40 5.008.,23
Financeiro-CEOR
Dirstor Geral - FOLICLINICA Em Comissio Aprevacio constante da Homuologacao da sefecio 1 i0 6.931.80

piiblica instituida no Decreto Estaduat n°29.599,

publicada no DOE de 0% de janeiro de 2009.
Diretor Administrativo Em Comissao Agprovacao constante da HomologagZo da selegio 1 40 3.892,03
Financeizo-POLICLINICA piiblica instituida 1o Decreto Estaduat 1729.599,

publicada nio DOE de 08 de jaseiro de 2008,
Diretor Assistencial- Em Comissio Aprovaciio constante da Homologagio da selecio 1 40 5.892.03
POLICLINICA piiblica instituida-no Decreto Estedual n°29.599,

publicada no DOE de (9 de janeino dé 2009.

ANEXO 1
QUADROQ GERAL DE EMPREGOS
NIVEL SUPERIOR - SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE
EMPREGO PUBLICO FUNCAO REQUISTTOS EXIGIDGS Q. CARGA SALARIO.  FORMADE
PARACONTRATACAD RS9 PROVIMENTO

Cisurgtio-Dentista Cirurgizo-Dentisz ‘Cusrsa superior em odomologia com registra no CRO. 8 .28 175580  Concursy Piblico
Cirurgizo-Dentista Cinngiao-Denista Curso supesior eun odcaitalogia com registro 1o CRO 7 40 351980  Conounso Priblico
Erfermeino Fafermelin Gradyagao e Frférmagem, Registroon protorolode 3 40 130000  Concurso Piblice

revist e do axan davafidadel nn drodin
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EMPREGO PUBLICO FUNGAO REQUISITOSEXIGIDOS QID. CARGA  SALARIO  FORMADE
PARA CONTRATACAD HORARIA R
Farmecéutico Faticiutico Cursosuperior em fanmécia com regisio o (rgio 2 40 130800 Concursp Piblico
Fisioterapeuta Fistoterapeuta Graduagio em Fisioterspia. Registro on proiocolo de registro 2z 36 1.280.80 Conanso Piblieo
{dentro do prazo de validaie) 1o Grgao
Fonoanditlogo Foncaudislogo Graduacdo em Fonoandiologis, Registrd o protoeolo de 1 30 128000 Concnrso Péhlicn
reaistro {entro do priazn de validada} no 6ma0
) profissional competente,
Meédioo Medico Clinica Médica Graduzc3o em medicing, Regisiro no drgao profissionat 2 20 3.500,00 Conenrso Piblico
competente e CRM alivo, desejével possuir residéncia
midica eloa tilo de especialisa em Clinica Medica.
Médico Médico especialisa Gratamcao en roediche. Registro fin drgao profissionat 2 25 358000 Conowso Pablico
Cinrgia Geral enmapetente; & CRM ative, residéncia médica elon tindo de
_ de Soctedade de Cinggid. ‘
Meédico Médico especialista Gradizagio em medicina, Registro o drgio profissinnat 2 20 350000 Canaurso Piiblico
em Traumamlogiae competente e CRM ativn, sesidéncia médica efe
Criopedia titulo de especialista ein efoun memitro da sockedade
Traumaiologia e Ostopedia.
Medico Mérdico especiali Graduagin em medicing, Registio no Gegao profissional 2 20 3.500.00 Cancurso Publico
em Ginecologia e competente e CRM attvo, residéncia médica efou
Chetetricia ifuic de especialista em Ginecologia ¢ Qbsteiricia efon
membro da sodicdade brastelra d
Ginecologia e Obsterricia.
Médico Medico espectalista Graduagin emmedicing, Registio no érgab profissicnal 3 20 350000 Cancuso Pablico
em Gastroenterologia memmmmmm
de-especialista e
Digrstiva elou membro da sociedade de Gastroeniercloga.
Meédico Médico especialisia Graduagio em medicing, Registro rio drgaa profissional 1 20 3.560,00 Concurse Pitblico
emOfiaimologia competente e CRM ativo, residéncia médica efou timlo
de especialists em ORalmologia e/ois membroda
sociedade te Oftabnalogis.
Aitdics Medion especialisti Grajuagdo e smediciia, Regisiro no Grgio profissionl i 20 350000  Concurso Piblico
em Urslogia commpetente e CRM ativo, residéncia médica efou tindo
deapeua&aemlkohgadmmhoda
sociedade de Urologla.
Medico Meédico especialista Gﬂhmﬁnanmediam. 1o Srgao profission: 1 20 350000 Concurso Priblico
em Oracrinolaringalogia poten ecmaﬂvo,wsdmmma’mmﬂo
deespeaalstaem Gioginolaringologia efou memine
da sociedade de Otamindlaringologia.
Médico Mético especialists em Gradeegso e medicing, Registro o drgio profissional 2 29 3.500.00 Conarso Piblico
Radielogia/Dingnostice  competente & CRM ativo, residéncia médica efon thilo
porimagem. de especiiista em Radiologlo/Diagntstico por Imagem
) elou mizmbrm da sociedade de Radiologia. )
Msdico Midico especialista em Gratuagio em medicina, Registro no Grgio profissional 5 20 3.500,00 Conowrso Piblico
Cardiclogia compeiente & CRM ativo, residéncia médica e/ou tido
déespecialista em Cartliologia efou membro da
sociedsde de Cardiclogia -
Medicn Médico especialisia em Gradisg3o em medicie, Registro 20 Giglo profissional i 20 3.500,00 Caonciwso Piblice
Mastologia. competente ¢ CRM ativo, residéncia médica e/ou tizlo
de especialista em Mastologia efou memibto da
sociedade de Mastologia.
Nutricionista Nutricionista Gradusgio em Nutricio, registro ou protocalo do registre i 40 130080  Concuwso Pablico
{dendro do peazo de validade) i Grgdo
;mﬁs%mni wnpe(me.
Psicologo Psicdloge duacao em pst on roiocalo do registo 1 40 1.360,00 Concurso Piiblco
(dsmodop:mdevaﬁdada) no 7gin
protissional oompetente.
Teraperda Ocipacianal Terapeuta Ocipacional Graduwscas emn Térapia Ocupacional, Regisira ou 1 38 1.280,00 Coneurso Piblico
protocalo de registeo {déniro do prazo de validade) no
<rgdo profissionat competene, )
NIVEL MEDIO/PROFISSIONALIZANTE ~ SERVICOS OPERACIONAIS A SAUDE
EMPREGO PUBLICO FNCAO REQUISTTOSEXIGIDOS QID.  CARGA  SALARIC FORMADE
PARA CONTRATACAQ PROVIMENTO
Téenicode Fanmidcia TécnicodeFamacia. Ensing Médio completo, curso tocnico 1ia &ea ¢ regisira ou 2 40 680,00 Coneurso Piblico
pwotocolo de regisiro {denitro do: prazn de validade) no
Teécnico de Laboradro Términn de Laboratdrio Eusino Médio completo, cusse iéaiion o drea e reglsino oz 1 40 680,00 Concurse Piblico
pincrie de regist Hentrn do praze de validede) oo
Auxiliarem Satkde Bucal AmdliremSaile Bucat  Ensino Médio Completo, Curso especificn de Auxiliar de [ 40 510,00 Concurso Piblico
Saide Bucal e registro cu pratocolo de registro {dentro do
prazo de validade) oz Institicao profissional competente.
Auwxiliar de Pritese Dental Aamdgi’rdme Ensino Médio' compiletn. 2 40 510,00 Concurso Piblico
Técuico em Protese Denital Tmm&m Ersing médio completo. 2 40 148785  Conawso Piblico
Téenicoem Saide Bucal 'r«sunwmsmc&m Ensley Médic Completn, curso 65cnico 13 #ea e regisie § 44 893,45 Concwrsn Piblico

i prooonto de registro {dentye do prazo de validade) na
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FUNCAD Rmsrros&mnm

EMPREGO PUBLICO QD CARGA SALARID FGRM‘\DE
PARA CONTRATACAD HORARIA RS PROVINENTO
Téanicads Enfenagem Técni Enfermagem Ensino medk pleto, Cursode t fermagem 21 40 680,00 Conaurso Piiblico
© registro 0w rotocolo de registre {deobo do prza
de validade) n0 degho profissional competente. ) .
"féenico em Kadicloga "Técnion em Rasdinlogia Eitsino médio complemn, Curso de ¥orico em Radiologia 6 24 102000  Concwso Pabiioo
e registro ou;mmbde regisiro (dentro do prazo
de validaile) no Grgao pmﬂsstnm!
NIVEL SUPERIOR ~ SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
EMPREGO PUBLICD FUNCAD REQUISITOS EXIGIDOS qQm CARGA SALARIC  FORMADE
. PARACON’IRATACAO HORARIA PROVIMENTO
Engenheiro Clinico Engenheiro Clinico Wmﬁr@a&nmﬂmheau(ﬁmm i 40 418500 Ceoncurso Piiblico
com especializacio em Engentiaria Clinica e registio
o consetho compelente.
Ouvidor Quvidor Curso Superior completo. 1 40 119187 Concurso Pablico
Assisiorie Adminisitive  Assisterte Adminiarativo  Curso Superior comgleto. 1 14 124819  Coneurso Piblico
Assessor Téemico Assessar Técnico Curso Supesior completo. 1 44 367500  Concusso Pablico
Técnico Sapote e Anglista de Supotte'em Curso supesior completo ern informdtica i 40 2580.00 Conaaso Piblicn
Teenolopia da Infarmagio Tecnologia da
Infoemagio .
NIVEL MADIO - SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
EMPREGD PUBLICO FUNCAO REQUISITOS EXIGIDOS QrD. CARGA SALARIO v FORMA DE
) PARACONTRATACAD HORARIA PROVIMENTO
Téenion lifornitica Téenicoerm Suposte de Enisino Midio Completo £ ourso oo em Jnformitica. t 46 1.109.50 Conauso Pabilico
Tocadlogia da.
IS
NiVEL [\fiEDIG - SERVICOS DE ASSESSORIA E APOIO
EMPREGO PUBLICO FUNGAO REQUISITOS EXIGINGS Q. CARGA SAIAH!O FORMADE
Auxiliar de Escritdsio Auxiier de Escritirio Ersing Meédio Complety i1 44 62408 Concwrso Piblico
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrative  Ersino Madio Completo e curso em infoemditica {intemet, g 44 832,13 Concurso Biblico
aplicativos: word, excell, power point ou similar).
NIVEL MEDIO - SERVIQOS DE SUPGRTE OPERACIONAL
EMPREGO POBLICO FUNCAC REQUISITOS EXIGIDOS QrD. CARGA  SALARIO  FORMADE
PARACONTRATACAO HORARIA PROVIMENTO
Awiliar de Marmiencio Auxitiar de Manttencio Ensino Médio 1 44 - 69345 Concurse Piiblico
Bombein Bombeins Ensind Médio Completn e arss técnico em hidiulica 1 44 69345 Concurso Piblico
Eleiricista . Eletricista Fsino Médio Campleto & s enico em eletricidade. 1 44 89343 Concurso Riblico
NIVEL AUXILIAR- SERVICOS DE SUPORTE OPERACIONAL
EMPREGO PUBLICO FUNCAQ REQUTSEbSEﬂQDﬂS qID. CARGA SALARIO  FORMADE
PARACONTRATACAO HORARIA, FROVIMENTO
Auwsifiar de Servicos Geris  Awsiliar de Servicos Ensing fundamental completo. 11 44 510,00 Concwrso Piiblico
Genls
Vigikmte Vigia Ensin fansdamental completo. 12 44 31600 Concurso Piblico

XX EREE REE

EXTRATO DE ADITIVO AG CONTRATO N°1882/2008
1 - ESPECIE: Doc, 014052010 - 6° Termo Aditivo-ao Contrato n°1892/2008;
1 - CONTRATANTE: Secretaria da Saisle do Estado do Ceas: HI - ENDERECO:

Av, Alimirante Barraso n°608, Praia de Iracema, em Forkaleza/CE; IV -

CONTRATADA: CONSTRUTORA VNC LTDA; V- ENDERECO: Rua 7
100A- Conj. Hermes Pereira, Barra do Ceard; VI - FUNDAMENTACAQ
LEGAL: Lei Federal #°8.666/93; VII- FORO: FortalezafCE; VIH - OBJETO: O
presante terrmao aditivo tem por objeto prorogar por mais S0 {noventa) dias,
a partir do dia 10 de setembro de 2010, o Contrato 5°1892/2008, cujo objeto

& a reforma do Bioco D", Bloco "B” - 1° Pavimento, Bloco “B” téreo e Blom -

“E" - 1* Pavimento, nd sede da SESA, em Fortalera - - CE, pera 0.cumprimento
de seu objeto, conforme parecer wenico emitido pelo DER; IX - VALOR
GLOBAL; XXXX; X - DA VIGENCIA: 80 (noventa) dias, a partir do dia 10 de
seiembro de 2019; X1 - DA RATIFICACAD: As demeis ciisulas & condigbes do
confrato ora aditado, continuario sem altéragies e em pleno vigor, devendo
este Termo Aditivo ser publicade. no Didsio Oficial do Estado do Cears; X1 -
DATA: 10/08/2010; XHI - SIGNATARIOS: DR. RAIMUNDO JOSE ARRUDA
BAS’I‘OSeSR.‘;I‘;ION{IB%OSEDEC%SI’RDALVES.
iz titna N 1 ira

EXTRATO DE ABITIVO AC CONTRATO N°2821/2009

~ ESPECIE: Doc. a°1433/2010 - 1° Terme Aditive ao Contrato
n“ZBZIfZﬁOQ' H - CONTRATANTE: Secretaria da Saitde do Fstado do
Cearg; 1l - ENDERECO: Av. Almirante Barroso 1°600, Praia de Iracema,
em Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: SELLENE COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA; V - ENDERECO: Rua Joiie Carvalho,
205 — Aldeota — CEP: 60.140 -146 - Forialeza - CE; VI - FUNDAMEN-
TAGCAQO LEGAL: Lei Federal n°8. 666/93; VII- FORO: Forialeza/CE;
VI - OBJETO: O presemie termo aditivo tem por objeto aevescentar
25% (vinte e cincu por cento} ao Contrate N*2821/2009. cujo
ob;elo € aquisi¢o de dietas enterais ¢ suplementos nuiricionais, bem
como profrogé-lo por mais 90 {(covania) dias, a partir do dia 28 de
dezembro de 2010, para suprir as necessidades do Hospital Infantt
Albert Sabia - HIAS/SESA. Pardgrafo Unico- Fica acrecida a quantia de
R$38.972.36 {trinta_e oito mil, iovecentos e setenta e dois feais e
trinia ¢ seis centavos), ac Contrto supracitade, passandoc 0 mesmo de
R$155.889,44 {Ceniv « cinguenin e cinco mil, oftocentos e viteni e
Rove [eals € quarenta ¢ qualro centavos) para R¥194.861,80 (Cento 2




